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Direzione Territoriale del Lavoro di Roma
Unita Operativa 2 Linea 2/2
Verbale di accordo

I giorno 18/07/2013 alle ore 10.00 presso gli Uffici in intestazione, per la discussione in ordine al cambio di
appalto del servizio mensa di dipendenti e degenti, con decorrenza dal 22/07/ 2013, del servizio di presso SAN
FILIPPO NERI, sono presenti dinanzi al funzionario dott. Roberto Dandi:

per aziende uscenti INNOVA spa e ALESSIO spa ASSENTI;
per azienda entrante VIVENDA spa Fabrizio Dimaggio e Alessandra Savino;
per FLAICA UNITI CUB Massimo Liguori, Rosario Arciello e Alice Battaglia.

Le aziende uscenti hanno inviato per fax gli elenchi, allegati al presente verbale, dei lavoratori impiegati nell’appalto in
oggetto.

L’azienda entrante dichiara di assumere, ai sensi degli artt. 346-354 CCNL TURISMO, tutti i lavoratori aventi diritto.

Nel merito VIVENDA dichiara che, per quanto attiene I’elenco presentato da INNOVA, i lavoratori Massimiliano
Altigeri, Paola Blasi, Roberto Liceti, Salvatore Michele Mauro, Massimo Proietti, Roberto Renna, Alessandro
Turchetti, Constantin Chiujdea e Claudio De Nicola non verranno assunti, in quanto trasferiti recentemente presso SAN
FILIPPO NERI e, pertanto, non aventi diritto ai sensi dell’art. 349 co. 1. Inoltre, il sig. Umberto Miriello non verra
assunto, in quanto lavoratore che svolge funzioni di direzione esecutiva, di coordinamento e di controllo dell’impianto.

Per quanto riguarda la societa ALESSIO, VIVENDA non rilevera la sig.ra Alessandra Runfolo, in quanto svolge
funzioni di direzione esecutiva, di coordinamento e di controllo.

Infine, VIVENDA rilevera il personale alle stesse condizioni contrattuali, con eccezione del sig. Stefano Abbati, che
svolgendo di addetto servizi mensa, verra assunto al corretto inquadramento nel 6° livello super anziché 3° livello.

Tutti i lavoratori assenti per malattia, maternita, ferie, aspettativa ed ogni altra causa che comporta la conservazione del
posto di lavoro saranno assunti alla cessazione dell’evento.

La O.S., nel prendere atto delle dichiarazioni di VIVENDA, si riserva di verificare le stesse al fine di garantire
I’assunzione di tutti i lavoratori aventi diritto al passaggio.
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OGGETTO:  cambio gestione appalto ristorazione ROMA A.O. SAN FILIPPO NERI -
passaggio personale

Con la presente la scrivente Societa, comunica che, causa cambio di gestione del
suddetto servizio, procedera alla cessazione di tutto il proprio personale dipendente operante
presso l'appalto in questione con decorrenza 21.07.2013, inteso come ultimo giorno lavorativo

alle proprie dipendenze.

Alla luce di quanto sopra la Vostra Societa, in qualita di nuova aggiudicataria del
servizio di ristorazione, dovra procedere all'assunzione del personale a decorrere dal giorno
22.07.2013, a tal fine si inoltra elenco dell’'organico (dati anagrafici e retributivi), permesso di
soggiorno Sig. Shushiashvili Soso e copia dei cedolini paga riferiti alle ultime mensilita (aprile,

maggio, giugno c.a.)

Cordiali saluti.
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